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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2025

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONVOCAR TODOS OS INTERESSADOS A APRESENTAR O PLANO DE
APLICAGAO DOS RECURSOS, CONFORME OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NA LEI MUNICIPAL N.2
2.398/2025.

CONSIDERANDO, A Lei Municipal n.2 2.398/2025, autoriza o Poder Executivo a Concessdo de
Subvencdes Sociais, Auxilios e Contribuicdes as Entidades sem Fins Lucrativos com sede no Municipio
de Pinh3o, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO, A Lei Municipal n.2 2.398/2025, o Poder Executivo Municipal autorizado a
Concegao de Subvengdes sociais, auxilios e contribuigdes com os recursos oriundos dos valores
recebidos da Exploragao Econdmica de Espago Publico da 182 Festa do Pinhao.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Chamamento Publico tem por objeto convocar todos os interessados a apresentar o
Plano de Aplicacdo dos Recursos, conforme os critérios estabelecidos na Lei Municipal n.2
2.398/2025.

1.2 Ser3do objeto deste chamamento entidades publicas e privadas, e beneficiara somente aquelas de
carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de salde e voltadas para o
fortalecimento do associativismo com sede no Municipio de Pinhao.

1.3 As atividades previstas no Plano de Aplicacdo poderdo ser desenvolvidas dentro e fora do
Municipio de Pinhao.

1.4 A transferéncia de recursos no valor de RS 305.537,79 (trezentos e cinco mil quinhentos e trinta e
sete reais e setenta e nove centavos), e beneficiard somente entidades de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de salde e voltadas para o fortalecimento do
associativismo do Municipio de Pinhao.

1.5 Serdo contemplados um total de até 32 (trinta e duas), organizacdes que houverem sido
consideradas aptas, até o limite do valor de RS 305.537,79 (trezentos e cinco mil quinhentos e trinta
e sete reais e setenta e nove centavos).

1.6 Havendo um numero menor do que 32 (trinta e duas) entidades consideradas aptas, o valor de
RS 305.537,79 (trezentos e cinco mil quinhentos e trinta e sete reais e setenta e nove centavos), sera
distribuido de forma igualitaria entre as entidades aptas.

1.7 Os proponentes deverdo se inscrever conforme Plano de Trabalho de aplicacdo dos recursos,
indicando de forma clara e objetiva, histérico da instituicdo, objeto e Detalhamento do Plano de
Aplicacdo dos Recursos, nimero de pessoas envolvidas ou beneficiadas diretamente, principais
objetivos, periodo e local em que ocorrera, cronograma, resultados previstos, plano de contrapartida
e participacao em outras edi¢des da 182 Festa do Pinhao.
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2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO

2.1 Poderao participar do presente Chamamento Publico entidades sem fins lucrativos observadas as
seguintes condicdes:

| — Atender as condicdes estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias;

Il — Ter carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de saude e voltadas para o
fortalecimento do associativismo do Municipio de Pinhdo

Il — Ndo possuir débito de prestacao de contas de recursos recebidos anteriormente;

IV — Apresentar documentag¢do que comprove regular funcionamento a mais de ano no Municipio de
Pinhao;

V — Comprovar a regularidade do mandato de sua diretoria;

VI- Apresentar o Plano de Aplica¢do dos Recursos;

Xl — A entidade ndo pode estar em mora (com divida atrasada) junto ao Municipio de Pinh3o;
XIl — A entidade ndo pode estar inadimplente (endividadas) em outros érgdos publicos;

XIIl — A entidade deve ter sede no Municipio a mais de um ano;

XIV - Atender os requisitos da Lei Federal n.2 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas altera¢des
posteriores.

3. DAS VEDAGOES PARA PARTICIPACAO
3.1 N3o poderdo participar do presente Chamamento Publico, na qualidade de proponentes:

3.1.1 Entidades que seu dirigente(s) ou administrador(es), que tenham vinculo de matriménio, unido
estavel ou parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ou por adogao,
com o Prefeito, Vice-Prefeito ou Secretdrios Municipais do Municipio de Pinhdo.

3.1.2 Membros da Comissao de Avaliacdo das Propostas, bem como seus conjuges, companheiros ou
parentes até o segundo grau.

3.1.3 Caso seja identificado, em qualquer fase do processo, que o proponente ou seus
representantes incorreram em qualquer das situagdes de impedimento previstas nesta se¢do, este
serd imediatamente, com aplicacdo das san¢des cabiveis. Caso o fato venha a ser identificado apds a
celebracdo do instrumento contratual, a infracdo sera considerada gravissima, ensejando a rescisdo
do vinculo e demais providéncias legais pertinentes.
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4. DAS INSCRICOES E CADASTRAMENTO

4.1 Os interessados poderdo apresentar Plano de Aplicacdo para o presente Chamamento Publico a
partir da data de publicacdo deste edital no érgao oficial eletrénico do Municipio de Pinhdo, devendo
observar integralmente as condicOes, critérios e procedimentos aqui estabelecidos.

4.2 O Plano de Aplicacao podera ser entregue:

| - Em formato digital, mediante preenchimento do formulario especifico e envio da documentagao
exigida, em formato PDF, para o endereco eletrdnico oficial do Departamento Municipal de Cultura,
por meio do e-mail institucional: cultura.pinhao@gmail.com.

4.3 O Plano de Aplicagdo podera ser entregue durante o periodo de 02/07/2025 a 11/07/2025, sendo
gue as propostas apresentadas serdo analisadas proporcionalmente ao periodo remanescente do
chamamento, conforme cronograma ANEXO V.

4.4 O modelo de Plano de Aplicagao deve seguir o Anexo lll deste Edital e estardo disponiveis no
Portal da Transparéncia do Municipio de Pinh3o.

4.5 Apds o envio ou protocolo do Plano de Aplicagdo, nao serd admitida qualquer modificacdo na
proposta ou complementa¢cdo documental, salvo em caso de diligéncia expressamente solicitada
pela Administracdo.

4.6 As informacgodes, declara¢des e documentos apresentados serdo de inteira responsabilidade do
proponente, ndo cabendo a Administracdo Municipal responsabilidade por eventuais infragGes a
direitos autorais, de imagem ou demais 6nus decorrentes do contelddo das propostas.

4.7 O Municipio de Pinhdo ndo se responsabiliza por documentos ndo processadas por motivos
técnicos alheios ao seu controle, como falhas de comunicacdo, instabilidade de rede, envio de
arquivos corrompidos, duplicados, protegidos por senha ou links invalidos.

4.8 Ao entregar o Plano de Aplicacao, o proponente declara a veracidade das informagdes prestadas
e a conformidade de sua documentacao.

4.8 Havendo duvidas ou denuncias sobre eventual impedimento do proponente, a Comissdo de
Avaliacdo do Plano de Aplicacdo dos Recursos podera realizar consultas aos seguintes cadastros
publicos, para fins de verificacdo de idoneidade:

I — Cadastro de Impedidos de Licitar do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR);

Il — Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-Geral
da Unido;

lll - Cadastro Nacional de Condenacbes por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica;

IV — Demais bases publicas consideradas pertinentes a apuracao.
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As consultas poderdo ser estendidas aos sécios majoritarios das pessoas juridicas, nos termos da Lei
Federal n2 8.429/1992, para verificacdo da existéncia de restricdes legais a contratacdo com o Poder
Publico.

5. DA SELECAO

5.1 Os proponentes que tiverem composta por servidores ligados as dreas de educagdo, assisténcia
social, cultura, esporte, saude e administragdo m suas inscri¢des deferidas na fase de habilitagdo
serdao submetidos a analise por uma Comissao de Avaliacao do Plano de Aplicacao dos Recursos,
composta por 06 (seis) membros, servidores ligados as areas de educacdo, assisténcia social, cultura,
esporte, salde e administracdo, nomeadas através do Decreto n.2 227/2025 de 30/06/2025.

5.1.1 Compete a Comissao de Avalia¢do do Plano de Aplicagdo dos Recursos:

| — Realizar a andlise técnica e artistica das propostas inscritas, com base nos critérios estabelecidos
no Anexo | deste Edital;

Il - Para estar apto as organizag¢des precisam atingir no minimo 70 (setenta) pontos na avalia¢do do
Plano de Aplicacdo dos Recursos dos projetos, conforme critérios do Anexo .

Il = Emitir relatdrio conclusivo contendo a justificativa da habilitagdo ou inabilitacdo das propostas,
com base nos documentos apresentados e na pontuacao atribuida;

IV — Analisar eventuais recursos administrativos interpostos, fundamentando suas decisdes
conforme a legislacdo aplicavel e os principios da administracdo publica.

5.2 E vedada a participagdo de membros da Comissdo de Avaliagdo na analise de propostas quando:
I = Possuirem interesse direto ou indireto na proposta avaliada;
Il - Tiverem atuado como colaboradores, autores ou coautores da proposta apresentada;

Il = No caso de proponentes pessoa juridica: tiverem integrado o quadro societario nos ultimos 2
(dois) anos, ou caso o vinculo se dé por meio de conjuge, companheiro ou parente até o terceiro
grau, por consanguinidade ou afinidade;

5.2.1 O membro da Comissdo que se enquadrar em qualquer das hipdéteses de impedimento devera
comunicar formalmente a Comissdo e abster-se de atuar na analise da respectiva proposta. O
descumprimento implicara a nulidade dos atos praticados e demais providéncias cabiveis.

5.2.2 Para os efeitos do item 6.2, inciso Ill, sdo considerados parentes até o terceiro grau: pai, mae,
filho(a), av6(d), neto(a), bisavo(d), bisneto(a), irmao(a), tio(a), sobrinho(a), sogro(a), genro, nora,
enteado(a), cunhado(a).

5.3 O resultado final da sele¢do serd consignado em Ata da Comissdo de Avaliagdo, devidamente
assinada por seus membros, e publicado no 6rgao oficial eletronico do Municipio de Pinhdo.
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6. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

6.1 Da decisdao referente a Andlise do Plano de Aplicagdo caberd recurso administrativo, a ser
dirigido a Comissao de Avalia¢do do Plano de Aplica¢gdo dos Recursos, no prazo de até 03 (trés) dias
uteis, contados a partir do primeiro dia atil subsequente a publicacdo do resultado preliminar no
drgao oficial eletrénico do Municipio de Pinhao.

I = O recurso deverd ser apresentado exclusivamente por meio eletrénico, enviado ao enderego
oficial do Departamento Municipal de Cultura, por meio do e-mail institucional:
cultura.pinhao@gmail.com, contendo a devida fundamentacgao e identificagdo do proponente.

Il — Apresentado o recurso, serd aberto prazo de 03 (trés) dias uUteis para que os demais
proponentes, caso queiram, apresentem contrarrazoes, utilizando-se do mesmo canal eletrénico e
dentro do mesmo critério de contagem de prazo.

6.2 Recursos interpostos fora do prazo legal ou em desconformidade com as exigéncias deste edital
ndo serdo conhecidos ou analisados.

6.3 Apds a apreciacao dos recursos pela Comissdao de Avaliagdo do Plano de Aplicagao dos Recursos,
serd publicado o resultado final da etapa de sele¢dao, no érgao oficial eletr6nico do Municipio de
Pinhao.

7. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

7.1 Os interessados deverdo encaminhar os seguintes documentos comprobatérios de regularidade:
| - Solicitagdo ao dirigente maximo da concedente;

Il - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

lll - Comprovante de endereco da entidade e do seu representante legal;

IV - Cdpia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade ou do ocupante de cargo
equivalente;

V - Cdopia do estatuto e de suas alteracdes, devidamente registrados no cartério competente;

VI - Cépia autenticada da ata da ultima assembleia que elegeu o corpo dirigente da entidade,
registrada no cartdrio competente;

VIl - Cépia do alvara de funcionamento fornecido pela Prefeitura Municipal;

VIII - Atestado de funcionamento fornecido pelo Conselho Municipal ou érgdo de fiscalizagdo com
jurisdicdo sobre a entidade do municipio a que pertencer a entidade, com data de emissdo ndo
superior a doze meses;
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IX - Comprovante de abertura de conta corrente vinculada ao projeto;

X - Plano de trabalho devidamente preenchido e assinado pelo representante legal da entidade
interessada;

Xl - Certificacdo de entidade beneficente de assisténcia social, emitida por Conselho de Assisténcia
Social, nos termos da legislacdo, se for o caso;

XIl - Cépia da Lei de utilidade publica, quando exigida pela legislagdao da concedente;

XIll - Certidao Negativa de Débitos — CND ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa — CPD-EN
emitido pela Previdéncia Social;

XIV = Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF;
XV - Certidao Negativa de Débitos Estaduais, obtida no sitio eletrénico;

XVI - Certidao Negativa de débitos Municipais;

XVII - Relatério de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses;

XVIII - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa.

7.2 E necessdria criar uma conta exclusiva para a movimentacdo bancaria que devera estar
zerada no ato do recebimento dos recursos.

7.3 Os documentos apresentados deverdo estar dentro do prazo de validade. Caso ndo conste
expressamente a validade no corpo do documento, sera considerada sua data de expedicdo, que
nao poderd exceder 180 (cento e oitenta) dias da data de apresentacdo, sob pena de ndo aceitacdo
e consequente inabilitacao.

8. DA ASSINATURA DO TERMO

8.1 Os proponentes devidamente inscritos, habilitados e selecionados por este Chamamento Publico,
realizaram a assinatura do Termo com validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a
critério da Administracdo.

8.1.1 A convocagao dos credenciados sera feita exclusivamente pela Administracdo Publica
Municipal, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo.

8.2 A classificagdo final, obtida a partir da andlise de mérito, serd considerada como critério
preferencial, mas ndo sera fator exclusivo ou determinante para a convocacdo para assinatura do
Termo.

8.3 A liberacdo dos recursos financeiros ocorrerd em até 15 (quinze) dias Uteis apds a execucdo da
apresentacdo e verificagdo da conformidade com as clausulas pactuadas no Termo.
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8.4 O ndo comparecimento do agente cultural a apresentacdo previamente acordada acarretard a

perda integral do direito ao recebimento da remuneragao prevista, sem que disso decorra qualquer
direito a indenizacdo ou compensacao por parte do Municipio de Pinhao.

9. DO MONITORAMENTO DOS RESULTADOS

9.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo das apresenta¢des executadas no ambito
deste Chamamento Publico observario o disposto na Lei Municipal n.2 2.398/2025, respeitando os
principios da simplificagdo, transparéncia e efetivo cumprimento do objeto pactuado.

9.2 O agente convocado e contratado devera prestar contas da execu¢ao da atividade realizada,
mediante a entrega do Balancete de Prestagao de Contas de Recursos, conforme modelo constante
do Anexo IV deste Edital, através do envio de presta¢do de contas até 30 dias do prazo final do
Termo de Convénio ao 6rgao competente, com a finalidade de verificar o cumprimento do Plano de
Aplicagao dos Recursos.

9.3 O agente convocado e contratado deverd ao prestar contas da execug¢ao da atividade realizada,
deve também apresentar os documentos fiscais que comprovem os gastos executados, de acordo
com o Plano de Trabalho.

10. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

10.1 Os recursos financeiros destinados ao cumprimento das obrigacdes decorrentes deste
Chamamento Publico e a execugdo dos Termos serdo oriundos de dotac¢do prépria do orcamento do
Municipio de Pinhdo, através da conta 05.002.13.392.0016.2044.3.3.90.31.00.00 fonte 1000,
conforme previsdo constante na Lei Orgcamentdria Anual vigente.

10.2 A fonte orgamentaria especifica sera indicada nos autos administrativos e estard consignada na
respectiva nota de empenho, observando-se os limites da disponibilidade orgamentaria e financeira
do Municipio, conforme previsto na Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

10.3 A execucdo das despesas observara rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, em conformidade com a legislagdo vigente.

10.4 Os repasses decorrentes da assinatura de Termo de Execuc¢do Cultural com pessoas fisicas ou
juridicas estardo sujeitos a retencdo de encargos tributarios, conforme a legislacdo vigente e a
natureza do contratado.

11. DA FRAUDE E CORRUPCAO

11.1 O Agente proponente que, em qualquer fase do presente Chamamento Publico ou durante a
execucdo do Termo, vier a praticar atos lesivos a Administragdo Publica, nos termos do art. 52 da Lei
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Federal n? 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo) e do Decreto Federal n2 11.129/2022, estara sujeito a
responsabilizacao objetiva administrativa, sem prejuizo das sancdes penais e civis aplicaveis.

11.2 Para os efeitos deste Edital, consideram-se praticas lesivas a Administracdo Publica, entre
outras, as seguintes condutas:

a) Pratica corrupta: oferecer, prometer, conceder, solicitar ou receber, direta ou indiretamente,
qualquer tipo de vantagem indevida, com o objetivo de influenciar acdo ou decisdo de servidor
publico ou agente responsavel pelo processo de chamamento ou execugao contratual;

b) Pratica fraudulenta: falsear, omitir ou adulterar informag¢des com a finalidade de alterar ou
influenciar o resultado do processo de chamamento ou a execugao do objeto contratado;

c) Pratica colusiva: estabelecer acordos ou combinages entre dois ou mais proponentes com o
intuito de manipular o resultado do certame, criar condig¢des artificiais de competi¢ao ou fraudar a
selegdo;

d) Pratica coercitiva: usar de violéncia, ameaca ou coag¢do contra qualquer pessoa ou patriménio,
com o propdsito de influenciar sua atuagao no processo de sele¢ao ou execuc¢do da proposta;

e) Pratica obstrutiva: dificultar ou impedir, por qualquer meio, a atividade de fiscalizacdo ou
auditoria, mediante destruicdo, alteracdo, falsificagdo ou ocultacdo de documentos, ou ainda por
meio de declaragGes falsas a agentes publicos ou representantes legais da Administracao.

11.3 A constatacdo de quaisquer das praticas acima implicara a aplicagao das penalidades cabiveis,
inclusive a exclusdao imediata do chamamento, o cancelamento de eventuais Termos de Execucdao
firmados, a inscricdo em cadastros de inidoneidade e a comunicacdo aos drgdos de controle e
persecugdo penal, conforme o caso.

12, DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Serdo desclassificados os projetos que contenham, em qualquer fase do processo ou na
execucdo da proposta, contetido preconceituoso, discriminatoério, ofensivo, criminoso ou que incite
a violéncia, ao 6dio ou a intolerancia, em violagdo ao disposto no inciso IV do caput do art. 32 da
Constituicdo Federal. Isso inclui, entre outros, conteldos que promovam discrimina¢do por raga,
etnia, género, credo, orientacdo sexual, condicdo fisica, origem, idade, aparéncia ou condicdo
socioecondmica.

12.2 Também serd vedada a veiculagdo de fake news, polarizacdo politico-partidaria, apologia a
violéncia ou qualquer forma de afronta aos direitos humanos.

12.3 A constatacdo de tais condutas, ainda que apods a celebragdo do Termo, ensejara a imediata
rescisdao contratual e a nulidade do ato administrativo, sem qualquer 6nus para o Municipio de
Pinhao.
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12.4 A verificagdo de irregularidades ou fraudes, inclusive quanto a veracidade de documentos ou
requisitos de participacdo, acarretara a exclusdao do proponente, com obrigacdo de devolugao

integral dos valores recebidos, acrescidos de juros, corregio monetdria e multa, nos termos da
legislagdo vigente.

12.5 E de inteira responsabilidade dos Agentes o acompanhamento das publicagdes e observancia
dos prazos e etapas deste edital, que serdo divulgados no site oficial do Municipio de Pinhdo e,
guando necessario, nas redes sociais institucionais.

12.6 A inscricdo do proponente implica na aceitacao plena, irretratavel e irrevogavel de todas as
normas e condi¢des estabelecidas neste edital e em seus anexos.

12.7 O proponente serd o unico responsavel pelas informagdes prestadas e documentos enviados,
isentando o Municipio de Pinhdao de qualquer responsabilidade civil, penal, trabalhista,
previdenciaria, fiscal, comercial ou intelectual decorrente da execuc¢do da atividade.

12.8 Os proponentes, ao se inscreverem neste edital, autorizam o uso gratuito de sua imagem e voz,
bem como de registros audiovisuais de suas apresentagdes, para fins de divulgacao institucional em
midias impressas, digitais, televisivas ou redes sociais, no ambito das a¢des culturais promovidas
pelo Municipio de Pinh3o.

12.9 O presente edital estard disponivel, na integra, no portal eletronico oficial do Municipio de
Pinhao.

12.10 Eventuais duvidas poderdo ser encaminhadas ao Departamento Municipal de Cultura, por
meio do e-mail institucional: cultura.pinhao@gmail.com, durante o horario de expediente, de
segunda a sexta-feira, das 8h00 as 17h00.

12.11 Os casos omissos ou situacdes excepcionais serdo resolvidos pela Comissdao, com registro
formal em ata, observado o interesse publico e os principios da legalidade e razoabilidade.

Pinhdo, 01 de julho de 2025.
VALDEClR Assinado de forma digital

por VALDECIR

BIASEBETTI:3 BiASEBETT:37139207968
Dados: 2025.07.01
7139207968 13:42:14-0300

Valdecir Biasebetti
Prefeito Municipal
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ANEXO |

AVALIAGAO DO PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

DOS PROJETOS CULTURAIS

ITEM | CRITERIOS PONTOS
1 Histérico da instituicdo 0al0
Objeto e Detalhamento do Plano de Aplicagdo dos
2 Recursos 0al0
Numero de pessoas envolvidas ou beneficiadas
3 diretamente 0al0
4 Principais objetivos 0alo
5 Periodo e local em que ocorrerd 0alo
6 Cronograma 0alo0
7 Base de Calculo 0al0
8 Resultados Previsto 0al0
9 Plano de Contrapartida 0alo
10 Participacdao em outras edi¢Ges da Festa do Pinhdo 0a34

No Item 12, deve-se atribuir 02 pontos por participacdo em cada edicdo anterior da Festa do
Pinhdo, até o limite maximo de 34 pontos.
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ANEXO Il

DOCUMENTOS QUE DEVEM INTEGRAR O PROCESSO DE CONCESSAO DE SUBVENCOES,
AUXILIOS E CONTRIBUICOES

| - Solicitacdo ao dirigente maximo da concedente;
Il - Comprovante de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
lIl - Comprovante de endereco da entidade e do seu representante legal;

IV - Cépia autenticada do RG e do CPF do presidente da entidade ou do ocupante de
cargo equivalente;

V - Cépia do estatuto e de suas alteracdes, devidamente registrados no cartério
competente;

VI - Cépia autenticada da ata da ultima assembleia que elegeu o corpo dirigente da
entidade, registrada no cartério competente;

VIl - Cépia do alvara de funcionamento fornecido pela Prefeitura Municipal;

VIII - Atestado de funcionamento fornecido pelo Conselho Municipal ou dérgdo de
fiscalizagdo com jurisdicdo sobre a entidade do municipio a que pertencer a entidade,
com data de emissao ndo superior a doze meses;

IX - Comprovante de abertura de conta corrente vinculada ao projeto;

X - Plano de trabalho devidamente preenchido e assinado pelo representante legal da
entidade interessada;

Xl - Certificagdo de entidade beneficente de assisténcia social, emitida por Conselho de
Assisténcia Social, nos termos da legislagdo, se for o caso;

XIl - Cépia da Lei de utilidade publica, quando exigida pela legislagdo da concedente;

XIll - Certiddo Negativa de Débitos — CND ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa —
CPD-EN emitido pela Previdéncia Social;

XIV — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF;
XV - Certiddao Negativa de Débitos Estaduais, obtida no sitio eletrénico;

XVI - Certiddao Negativa de débitos Municipais;

XVII - Relatdrio de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses;

XVIIl - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa.
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PLANO DE TRABALHO

c I I Departamento Municipal de
u u' Pinhao-PR

Dados Cadastrais

Entidade:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: Rio dos Cedros

| UF: SC

Conta Corrente:

Banco:

Agéncia:

Nome do Responsavel:

CPF:

Telefone:

Celular:

E-mail:

Endereco:

Bairro:

Descricao do Projeto

Titulo do Projeto

Periodo da Execucéo

Inicio Término

Identificacdo do Objeto

Justificativa da Proposi¢cao

Cronograma de Execucédo(Meta,

Etapa ou Fase)

Meta Fase Especificacdo

Indicador Fisico

Duracéo

Unidade

Qtdade Inicio Término

Plano de Aplicacdo (em R$)

Natureza da Despesa

Especificacdo

Valor

Total

Cronograma de Desembolso (R$)

Janeiro Fevereiro

Margo Abril

Maio Junho

Julho Agosto

Setembro Outubro

Novembro Dezembro

Pedido de Deferimento

Local e Data

Assinatura

Aprovacéao da Prefeitura(Preenchido pela entidade)

Local e Data

Assinatura
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ANEXO IV

BALANCETE DE PRESTAGAO DE CONTAS DE RECURSOS ANTECIPADOS

SUBVENGOES, AUXILIOS, CONTRIBUICOES E CONVENIOS
Unidade Concedente Ordenador da Despesa
Prefeitura Municipal de Pinhdo
Entidade Beneficiada

h |

Endereco Bairro CEP Cidade
Responséavel CPF Telefone
Nota de Empenho
N° DATA VALOR
DATA Histoérico Recebimentos

Valor Recebido R$ -

Rendimentos R$ -

[ToTAL R$ -
DESPESAS
N° Doc. Data CNPJ/CPF Histérico Pagamentos
[TOoTAL R$ -

Local DATA Presidente Tesoureiro
Pinh3io A )
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ANEXO V
CRONOGRAMA DATA
Inicio das Inscricoes 02/07/2025
Final das Inscri¢oes 11/07/2025
Resultado Selecdo 18/07/2025
Inicio prazo dos Recursos 21/07/2025
Final prazo dos Recursos 23/07/2025
Resultado Final 25/07/2025
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